
Statut Fundacji im. Piotra Orawskiego z dnia 14.06.2016 r.

tekst jednolity zawierający zmiany wprowadzone uchwałą Z1/2018 z dnia 22.06.2018 r. oraz 04/2020 z 

20.05.2020 r.


Rozdział I

 Postanowienia ogólne


§1

1. Joanna Kreft i Barbara Marlewska, zwane dalej Fundatorkami, zgodnie z treścią aktu 

fundacyjnego, sporządzonego w dniu 14 czerwca 2016 r. przez notariusza Przemysła-
wa Kolbusza w Kancelarii notarialnej w Gdyni (repertorium A nr 2371/2016) ustana-
wiają fundację, dla której na podstawie art. 5 ustawy z dnia 06.04.1984 r. o fundacjach 
(Dz.U. z 1991 r. Nr 46 poz. 203 z późniejszymi zmianami) ustalają niniejszy Statut. 


2. Akt fundacyjny stanowi załącznik nr 1 do niniejszego Statutu.


§2

1. Fundacja działa pod nazwą „Fundacja im. Piotra Orawskiego”. 

2. Fundacja może używać wyróżniającego ją znaku graficznego, który po zarejestrowa-

niu będzie podlegał ochronie prawnej. 

3. Firma Fundacji nie uchybia art. 435 ust. 3 Kodeksu cywilnego. 

4. Siedzibą Fundacji jest miasto Bydgoszcz. Fundacja działa na terytorium RP oraz poza 

jej granicami.

5. Fundacja dla celów współpracy z zagranicą może posługiwać się tłumaczeniem nazwy 

w wybranych językach obcych.


§3

1. Fundacja uzyskuje osobowość prawną w momencie wpisu do Krajowego Rejestru Są-

dowego.

2. Nadzór nad Fundacją sprawuje Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

3. Czas trwania fundacji jest nieograniczony.


§4

Fundacja używa pieczęci z danymi identyfikacyjnymi Fundacji
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Rozdział II

Cele i zasady działania Fundacji


§5

1. Statutowym celem Fundacji jest kreowanie życia muzycznego w Polsce, w szczegól-

ności kształtowanie grona odbiorców muzyki klasycznej, zgodnie z przesłaniem pły-
nącym z twórczości patrona Fundacji, Piotra Orawskiego (1962-2013) dziennikarza 
programu II Polskiego Radia, muzykologa i pedagoga, a także prowadzenie badań nad 
kulturą, dokładnie nad ekonomią kultury. 


2. Fundacja nie rości sobie żadnych praw, w szczególności praw majątkowych, wynika-
jących z działalności Piotra Orawskiego. Fundacja utożsamia się jedynie z myślą swo-
jego patrona. 


3. Misją Fundacji jest „przebudzenie sumienia muzycznego”. 


§6

1. Fundacja realizuje swoje cele w szczególności poprzez:


1. Organizację festiwalu muzycznego poświęconego muzyce klasycznej oraz jej od-
biorowi przez współczesnego słuchacza,


2. Organizację i wsparcie koncertów, projektów i wszelkich inicjatyw związanych z 
muzyką klasyczną,


3. Kształtowanie młodych pokoleń świadomych słuchaczy i konsumentów muzyki,

4. Zwiększanie świadomości społecznej w dziedzinie kultury, w szczególności orga-

nizowanie spotkań poświęconych odbiorowi muzyki przez współczesnego słucha-
cza oraz korespondencji sztuk,


5. Współpracę z innymi podmiotami zorientowanymi na działalność kulturalną, 

6. Uzupełnianie artystycznej aktywności Fundacji o działalnością edukacyjną,

7. Promowanie Rzeczpospolitej Polskiej jako kraju przyjaznego inicjatywom kultu-

ralnym, zarówno w kraju, jak i za granicą, 

8. Fundowanie stypendiów lub instrumentów dla wybitnie uzdolnionych artystów, 

9. Realizację nagrań, słuchowisk, audycji radiowych oraz wszelkich innych inicjatyw 

niewskazanych w powyższym ustępie, zgodnych ze statutowym celem Fundacji,

10. Propagowanie idei mecenatu kultury pośród przedsiębiorców funkcjonujących na 

rynku polskim.

	 11. Prowadzenie badań w obszarze kultury, sektorów kreatywnych, ekonomiki kultury 	
	        i zarządzania kulturą.
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	 12. Wspieranie rozwoju kadr kultury, przemysłów kreatywnych i przedsiębiorczości w 
	         kulturze.


2. Fundacja realizuje swoje cele opisane w § 6 ust. 1 także poprzez :

• współpracę z podmiotami prowadzącymi działalność zbieżną z celami Fundacji

• współpracę z osobami fizycznymi zainteresowanymi działalnością Fundacji


Rozdział III 

Majątek i dochody Fundacji


§7

1.  Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 1000 zł (tysiąc złotych) oraz 
środki finansowe, nieruchomości i ruchomości pozyskane przez Fundację w toku jej działa-
nia. 


2.  Fundacja nie prowadzi działalności gospodarczej.


3.  Fundacja odpowiada za swoje zobowiązania całym swoim majątkiem. 


4.  Fundacja może gromadzić swoje fundusze w walucie polskiej lub zagranicznej. 


§8

1. 	 Dochodami fundacji są : 


	 1)	 darowizny, spadki, zapisy,

	 2)	 środki budżetu państwa i samorządów (w szczególności na realizację zadań   	

		 zleconych przez państwo lub samorząd),

	 3)	 dotacje i subwencje osób prawnych,

	 4)	 dochody ze zbiórek i imprez publicznych, 

	 5)	 dochody z majątku fundacji,

	 6)	 odsetki bankowe, dywidendy, papiery wartościowe,

	 7)	 programy Unii Europejskiej i podmiotów działających poza granicami kraju,

	 8)	 świadczenia na cel społeczny przyznawane w trybie 448 k.c.,

	 9)	 dochody pochodzące z innych źródeł.
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2. Dochód Fundacji po pokryciu kosztów jej działalności jest w całości przekazywany na re-
alizację jej celów statutowych.


3. Dochody z darowizn, dotacji, spadków i zapisów mogą być użyte na realizację wszystkich 
celów Fundacji według swobodnego uznania jej Zarządu, o ile ofiarodawcy nie postanowili 
inaczej.


4. W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia, Zarząd jej składa oświadczenie o przy-
jęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza, lecz tylko wówczas, gdy w chwili składania tego 
oświadczenia jest oczywiste, że stan czynny spadku znacznie przewyższa długi spadkowe. 


Rozdział IV

 Władze Fundacji


§ 9


Władzami Fundacji są:

1) Zarząd Fundacji, zwany dalej Zarządem,

2) Rada Fundacji, zwana dalej Radą.


§ 10


Zarząd Fundacji


1.	 W skład Zarządu Fundacji wchodzą członkowie Zarządu powołani przez Radę Funda-
cji. Zarząd wybiera spośród członków zarządu Prezesa, Wiceprezesa oraz Sekretarza.

Pierwszy skład Zarządu powołują Fundatorki. Kolejny skład jest wybierany przez Radę. Za-
rząd składa się z 3-5 osób i powoływany jest na 5-letnią kadencję. Funkcję członka zarządu 
można pełnić przez więcej niż jedną kadencję. 


2.   Członkostwo w Zarządzie ustaje na skutek:


1)	złożenia pisemnej rezygnacji na ręce Fundatora,

2)	pozbawienia praw publicznych

3)	śmierci członka Zarządu.


3.	 Odwołanie członka Zarządu następuje w przypadku:


a) złożenia pisemnej rezygnacji,
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b) choroby, ułomności lub utraty sił powodujących trwałą niezdolność do sprawowania 
funkcji,


c) niepełnienie obowiązków członka Zarządu przez okres dłuższy niż pół roku,

d) nienależytego wykonywania obowiązków członka Zarządu,

e) istotnego naruszenia postanowień Statutu,

f) pozbawienia praw publicznych prawomocnym wyrokiem sądu powszechnego.


4. Zarząd Fundacji może zostać rozwiązany w każdym momencie uchwałą Prezesa.


5. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz.


6. Do kompetencji Zarządu należy przede wszystkim:


1)	 kierowanie bieżącą działalnością Fundacji,

2)	 realizacja celów statutowych,

3)	 sporządzanie planów pracy i budżetu,

4)	 sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji, 

5)	 reprezentowanie Fundacji na zewnątrz,

6)	 zatrudnianie pracowników i ustalanie wysokości ich wynagrodzenia, 

7)	 wprowadzanie zmian w statucie.


7.   Obowiązkiem wszystkich członków Zarządu jest aktywne uczestnictwo w pracach na 
rzecz Fundacji oraz zachowanie poufności wszelkich spraw związanych z Fundacją i 
jej działalnością. 


§ 11


1. 	 Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb.


2. 	 Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes, przesyłając informację o terminie pocztą elek-
troniczną, a w przypadku braku takiej możliwości informując o posiedzeniu w każdy 
inny sposób umożliwiający zapoznanie się z tą wiadomością.


3.	 Uchwały Zarządu mogą być powzięte, jeżeli wszyscy Członkowie Zarządu zostali 	
prawidłowo zawiadomieni o posiedzeniu. Do ważności uchwał Zarządu, wymagana jest 
obecność na posiedzeniu co najmniej połowy jego składu. Celem uniknięcia wątpliwości po-
twierdza się, że Członek Zarządu uczestniczący w posiedzeniu przy wykorzystaniu środków 
bezpośredniego komunikowania się na odległość jest uznawany za obecnego na posiedzeniu.
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4.	 Zarząd podejmuje decyzje za pomocą uchwał. Każdy Członek Zarządu ma jeden głos i 
może wziąć udział w posiedzeniu Zarządu i głosować osobiście lub jeżeli nie może być obec-
ny na posiedzeniu - przy wykorzystaniu środków bezpośredniego komunikowania się na od-
ległość. Uchwały Zarządu zapadają bezwzględną większością głosów. 


5.	 Z posiedzeń Zarządu sporządzany jest protokół. Protokoły posiedzeń oraz głosy odda-
ne na uchwały są przechowywane przez Prezesa Zarządu w formie księgi protokołów.


6. 	 Formy uchwały wymaga decyzja przekraczająca zakres zwykłego zarządu.


§ 12


Rada Fundacji


1. Rada jest organem kontrolnym i opiniującym Fundacji.

2. Rada składa się z 3 do 5 członków i jest wybierana na pięcioletnią kadencję. Rada wybiera 
ze swego grona Przewodniczącego Rady, który kieruje jej pracami. Funkcję członka Rady 
można pełnić przez więcej niż jedną kadencję. 

3. Członków pierwszego składu Rady powołują Fundatorki. Następnych członków Rady 
na miejsce osób, które przestały pełnić tę funkcję lub dla rozszerzenia składu Rady, powołuje 
swą decyzją Rada.

4. W szczególnie uzasadnionych przypadkach odwołanie członka Rady i przez to pozbawie-
nie go członkostwa w Radzie może nastąpić w wyniku uchwały podjętej jednogłośnie przez 
pozostałych członków Rady.

5. Członkostwo w Radzie wygasa na skutek:

a. dobrowolnego ustąpienia, zgłoszonego pisemnie do Przewodniczącego Rady,

b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu za przestęp-

stwo popełnione z winy umyślnej,

c. odwołania, o którym mowa w punkcie 4. niniejszego paragrafu,

d. śmierci członka.

6. Nie można łączyć członkostwa w Radzie z członkostwem w Zarządzie.


§ 13


Do zadań Rady Fundacji należy:

a. wytyczanie głównych kierunków działalności Fundacji,

b. nadzór i kontrola nad działalnością Fundacji, w szczególności kontrola stanu majątkowe-

go Fundacji,

c. zatwierdzanie rocznych sprawozdań Zarządu z działalności oraz udzielanie Zarządowi 

absolutorium,
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d. powoływanie i odwoływanie członków Zarządu, w tym Prezesa Zarządu,

e. zawieranie umów o świadczenie usług z członkami zarządu

f. podejmowanie decyzji we wszystkich innych sprawach niezastrzeżonych do kompetencji 

innych organów.


§ 14


1. Rada zbiera się co najmniej raz w roku.

2. Radę zwołuje Przewodniczący Rady z własnej inicjatywy albo na wniosek Zarządu, zgło-
szony na piśmie.

3. Rada podejmuje decyzje w formie uchwał – zwykłą większością głosów, przy obecności co 
najmniej połowy swoich członków, jeśli dalsze postanowienia nie stanowią inaczej. W razie 
równej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego. 

4. Posiedzenie Rady może być zwołane w trybie nadzwyczajnym dla rozpatrzenia sprawy o 
szczególnym charakterze, z inicjatywy Zarządu bądź na pisemny wniosek Przewodniczącego 
Rady lub przynajmniej dwóch jej członków.

5. Nadzwyczajne posiedzenie Rady winno być zwołane nie później niż w ciągu 14 dni od daty 
zgłoszenia wniosku.

6. Każdy z członków zwyczajnych Rady dysponuje jednym głosem.

7. Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczący lub członek Rady przez niego wskazany.


Rozdział V 

Sposób reprezentacji


§ 15

1. 	 Oświadczenia woli w imieniu Fundacji we wszystkich sprawach składać może Prezes 
Zarządu Fundacji  oraz pełnomocnik w zakresie swojego umocowania, a także Wiceprezes i 
Sekretarz Zarządu działający łącznie.


2. 	 Oświadczenia składane Fundacji może przyjmować Prezes Zarządu lub pełnomocnik 
Fundacji, a także Wiceprezes i Sekretarz Zarządu działający łącznie. 


Rozdział VI

Zmiana statutu i likwidacja fundacji


§ 16
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1. Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarząd Fundacji jednomyślnie. 


2. Dopuszczalna jest zmiana statutu, w szczególności w celu podjęcia przez Fundację działal-
ności gospodarczej. Taka zmiana następuje na podstawie pisemnego postanowienia Zarządu. 


§ 17

1. 	 Fundacja może się połączyć z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoich ce-

lów.

2. 	 Połączenie z inna fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec istot-

nej zmianie cel Fundacji.

3. 	 W sprawach połączenia z inną fundacją decyzję podejmuje jednogłośnie Zarząd Fun-

dacji w obecności wszystkich jego członków.


§ 18

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została  uchwalona 

lub w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku.


2. Zarząd Fundacji zawiadamia o likwidacji ministra właściwego do spraw kultury i 
dziedzictwa narodowego.


3. Decyzję o likwidacji Fundacji podejmuje Zarząd Fundacji bezwzględną większością 
głosów przy obecności wszystkich uprawnionych do głosowania.


4. Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać przeznaczo-
ne mocą uchwały Zarządu na rzecz działających w RP organizacji o zbliżonych cela-
ch.


§ 19

1. Fundacja może ustanawiać certyfikaty, odznaki, medale honorowe i przyznawać je 

wraz z innymi nagrodami i wyróżnieniami, osobom fizycznym i prawnym zasłużonym 
dla fundacji, przyczyniającym się do realizacji celów fundacji.


2. Wzory wyróżnień honorowych, o których mowa w ust. 1, oraz regulaminy ich przy-
znawania ustanawia zarząd Fundacji.


Rozdział VII

Postanowienia końcowe
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§ 20

1. Statut uzyskuje moc prawną z dniem zarejestrowania Fundacji w Krajowym Reje-

strze Sądowym.


2. Statut sporządzono i podpisano w siedmiu jednobrzmiących egzemplarzach.

 

3. W sprawach nieunormowanych w treści Statutu mają zastosowanie postanowienia 

ustawy z dnia 06.04.1984 r. o fundacjach oraz inne, obowiązujące przepisy prawa 
dotyczące działalności fundacji. 
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